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REDSALUD ARMENIA E.S.E
ORDEN DE SERVICIO No. 122/2020

VIGILADO Superscibu

'IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA

DIANA MARCELA ZUNIGA NAVIA
C.C 41.955.208

SERVICIO O TRABAJO SOLICITADO: Red Salud Armenia como Empresa Social del Estado; en .su-estructura
organizacional cuenta con la Subgerencia de Planificacion Institucional cuyo objeto es brindar apoyo a los diferentes ||

procesos misionales de ta institucion que permitan prestar-servicios de salud que la poblacion requiera y que'la empresa fi
deacuerdo a su desarroffo y recursos pueda ofrecer. Dentro de este macro-proceso-adminisirativo se encuentran [as areas |/
de Talento Humanio, Bienes Y Servicios, Financiera; Planeacion, Sistemas-de Informacion, Atencion al Usuario ~SIAU, | :
Calidad, entre ofros, Cada érea tiene a su cago la responsabilidad de garantizar que Ios procesos, subprocesos y | -
procedimientos que se derivan de ella estén orientados a fa consecucion de resultados eficaces y oportunos, para que la |
institucion cuente con &l soporte administrativo- suficiente que garantice el cumpl;mtento de su objeto misional.

Red Salud Armenia E.8.E, desde el area asistencial debe desarrollar todos 10s procesos misionales; con la finalidad de |
brindar a sus. ysuarios una atencién segura y humanizada, promoviendo el mejoramiento -continuo de sus diferentes | :
procesos para lograr la satisfaccién de la poblacion. Ademas s obligacion de la entidad dar reéspuesta al marco normative | ;
de las actividades de pfomocion'y prevencion, especificamente las relacionadas con el sistema de informacién, entre las
que se destaca la Resolucion 4505 de 2012, como & los lineamientos.y pohttcas del nivel nacional, por lo antericrla |/
entidad requiere contar con &l -apoyo de un téenico, ya que el personal de planta con que cuenta la institucion es | :

] msuficiente para garantizar el desarrollo del sistema de informacién que pefmiita evaluacian oportuna y de calidad que
| facilite definir estrategias de mejota.

- Porlo anterior, se réquicre del apoyo par parte de un técnicoidéneo con la capacidad de darrespuesta al marco normativo
1delas actmdades de promoCJon y. prevencmn especificamente-tas refacionadas:con €l sistema de informacion, enfre Jas |

OBJETO: Prestaclon de servicios para desarroliar dctividades de -apoyo a la gestlon institucional como tacnico en el

#| proceso de Informacion de deteccion temprana y proteccion especifica, conforme a las polificas, necesidades y|:

Tequerimientos de Red Salud Armenia E.S.E,

CARACTERISTICAS TECNICAS. E] contratista debera presentar -aguella documentacnon que e permita realizar{.
actividadés de apoyo adinistrativo; a). Poseet titulo o estudios gue le permitah-apoyar-e| proceso de informacion de | :
deteccion temprana y proteecion especifica, certificado por autoridad competente. b).Presentar fotocapia del diploma y
acta de grado, d). Presentar propuesta de apoyo a las actividades del sistema de informacion deteccibi temprana y | :
proteccion especifica que le permiten su formacion ¥ experiencia laboral. d). La Empresa Sccial del Estado, Red Salud | |
Armenia, asignara un intefventor o supervisar de su contrato, al cual el contratista le debe ofrecer la colaboracién e
informacion requerida por este. e). Hacer uso ragional de los recursos piblices disponibles. f).La Empresa Social del ||
Estado, Red Salud Amenia, podra modificar los requerimientos. inicialmerite planteados segin las. necesidades del | :
servicio. g}. Ef confratista nd podra estar incurso en ninguna de.Jas inhabilidades e incompatibilidades sefialadas porla | :
constitucion palitica M S nE
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ei contratista en cumplimiento de su objeto contractual deberé ejecutar las | |
siguientes actividades: 1). Realizar auditorias de manera mensual a las diferenies fuentes de informacion relacionados |

eon €l proceso de PE'Y DT Y la Resolucian 4503, reportar hallazgos a las areas involucradas con el fin de garanfizar | :

mejora continua en la oportunidad, calidad y veramdad de la informacién suministrada por la ESE. 2). Atender & los | ;
usuarios intemos y externos, celaborando acfivamente en la solucion de sus inquistudes y ofreciendo toda la ayuda'y |
asesoramiento que requieran. 3). Participaren las joradas de capagitacion programadas por la institucion. 4) Apoyaria |

elaboracion de respuestas oportunas a las glosas de actividades de proteccion especifica y deteccion temprana generadas | -
por la Empresas Administradoras de Planes y Beneficios del Régimen Subsidiado, mensualmente. 5), Participar
activamente en la congiliacion de glosas de'Deteccion Temprana y Proteccion Especifica con las EAPB, gestionando un |
mayor réconocimiento econdmice por las actividades realizadas por la institucion. 6), Colaborar en la congiliacidn de
descuentos de actividades de proteccion especifica y deteccion temprana en cada vigencia de los contratos suscritos con | -
las EAPB. 7). Apoyar la elaboracion, ejecucion y Seguimiento a planes de mejora a fos procesos. que'intervienen en no| |
cumplimierio de la ejecucion de actividades de PE y DT. 8). Participar en actividades. de socializacion y capacitacion del |

persanal que intefviene en la realizacion de las actividades de DT y PE con el propdsito de garantizar calidad en el reporte
de informacién. 9), Apoyar el proceso de informacion de las actividades realizadas de PE y DT (Resoluclon 4505'de 2012)
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que contribuyan al reporte oportuno y de calidad conforme alo lineamientos que est[pu[e el: encargado del proceso de PE
y DT.10). Apoyar las demés actividades que le sean salicitadas por el profesional encargado del proceso de PEy DT.
11). Presentar informe mensual‘de actividades avalado por.el encargado del proceso de DT y PE. 12). Asumir los costes
que ocasione la legalizacion del contrato. 13) Presentar el cértificado de pago al Sistema General de Seguridad Secial,
‘de conformidad con fa legisiacion- vigente. 14), Aportar estampillas que se requieran y autorizar el descuento gue por
ordenanza o acuerdo estén establecidas.

INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA con la aceptacion de la presente: orden de servicios, se obli iga a mantener a RED
SALUD-ARMENIA ES.E libre de cualguier dafio o perjuicio ariginado en reclamaciones:de terceros y que se defiven de
sus dctuaciones o de las sus subcontratistas o dependientes 'y realizadas durante la ejecucion del contrato, .en
cumplimiento de lanormatividad vigente. ]

NATURALEZA DEL CONTRATO: La presente orden de servicios se regird por las normas de derech privado, por tanto
EL CONTRATISTA no tendra derechoal pago de ninguna contraprestacion distinta a los honorarios pactados, es decir;
gue.su ejecucion no.comporta la exxsienma de vinculacion laboral entre el prestador de servicios y RED SALUD ARMENIA
E.S.E.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL Las partes manifiestan expresamente que no adquieren por Ja celebracion del
presente contrato, relacion laboral alguna con la otra parte, extendiéndose-esta exclusion afas:personas que en desarrollo
del mismo contrato se lleguen a confratar por cuslquier causa.

CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente la ejecucion de la presente orden de servrcms sif |
previa autorizacion escrita ‘de Red Salud Armenia E.S.E.

TERMINACION DEL CONTRATO. La presente Orden de Servicios podré darse por ferminada antes del plazo pactado
en los siguientes casos:

Por mutuo acuerdo de-fas Partes;:

Por incuriplimiento injustificado de. cualguiera de los compromisos adquiridos por las Partes

Por imposibilidad de desarraliar el objeto contratado, entendida ésta como- caso fortuito ylo fuerza mayor;
Por la culminacion de la ejecucién de las agtividades que lo conforman;

Por explrar:lon del termlno de duracién del conirato sin que Jas Partes hayan manifestado su voluntad de;
profrogario;

Por las: demas causales que consagra la Ley; -

Por cualquier accion u omlsmn que afecte los intereses de Ias partes.

R
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Linna Ciratlita Naclunat, 012000510062

DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Forman paﬁe integrante de la presente orden de ‘Servicios. 1~ Formato  de
planeacion coniractual y estudio de necesidad. 2- Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro Presupuestal 3-
Formats de hoja de vidd, 4- Fotocopia del documento de identidad. 5- Antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales.
8- RUT. 7- Los demas documentos yfo comunicacionas de las partes que de comitin aduerdo modifiquen o. aclaren la
presente Orden.

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION La presente orden de servicios se entendera perfecmonada con el acuerdo de-
las. partes sobre el objeto ¥ la contraprestacion, asi como con la suscripcion del documento que lo contiene. Péra su
gjecucion se deberan cumplir.cen los requisites que seguidaménte se enumeran:

a) Expedicién del Registro Presupuestal

b) El contratista debera aportar las estampilias que se requieran y autorizar el descuento que por ordenanza o acuerdo
estan establecidas. '

b) Estar al dia con los aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscal de-conformidad con'la ley 'y aportara fa

FORMA DE PAGO: Se reahzaran un Unico pago mes venmdo por valor-de UN MILLON NOVEC[ENTOS MIL PESOS
M/GTE ($1.900.000); previa presentacion del informe de ejecucion de actividades, constancia de. pago de las abligaciones
al sistema general de seguridad social, acompafiados del acta de seguimiento deg actividades y acta de autorizacion de
pagos del interventor del contrato, en el cual se ceriifique el:cumplimiento de las obligaciones contraciuales.

[NTERVENTORIA: La interventoria del presente contrato estara & cargo de YEISON. RICARDO CARDOZO CALLE o
quien haga sus:veces, pudiendo la gerencia cambiar o sustituir en cualquier etapa de su e]ecucmn de interventor, guien
revisara y controlara la debida ejecuc;{on de la presente.orden se servicios. E

INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES Para la presente contratacién RED SALUD ARMENIA ESE, aphcara ol 3
régimen jUFIdICO de mhabilldades e |ncompat|b1!|dades prewsto en Ia Constitucion Poilttca y en 1as Ieyes sobre ias
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'prestado con Ja suscnpclon del presente contrato; que ni & ni los miembros-de la Junta o Consejo Dirgctive de- la misma
entidad, se encuentran incursos en cualquiera de: las causales de mhabmdades incompatibilidades y/o conflictos de
inferes. f‘

IMPUTACION PRESUPUESTAL El valor dé [a presente orden se servicios se |mputara al CDP No. 248 del 24 de abril :
de-2020, i

'GARANTIAS: Confarme a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.45. Del Decret'o 1082 de 2015 ia Entidad no soliciar |
garantias pard la ejecucion del presente contfato, por cuanto para acceder a los pagos mensuales se requiere de la
--cemf“ icacion de cump]tmlento por parte del super\nsor ylo mterventor clei contrato y en caso de que el contratista no

POR RED SALUD ARMENIA E.S.E.,

fleydele.
MAGDA LUCIA CAWAJA L IRIARTE -
Gerente

EL CONTRATISTA,

/—>NM "(@‘Cﬁlq m e N

DIANA MARCELA ZUNIGA NAVIA
bat
< !
g ' Revisa y aprobo: Luls Femande Jiménez Gomez: — Subgerente de Planificaeion Institucional
Elaboré; Anderson Bemnal Correa~Abogado Contratista:Red Salud Armenia ESE
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