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FECHA DE SUSCIPCION: 02 de junio de 2020

e e
GENTIFICACION DEL CONTRATISTA:
L ZABETH LOPEZ YUSTI
CNo 1,096.039.055
sER\{IClQ 0 TRABAJO SOLICITADO: Red Salud Armenia como Empresa Social del Estado, en su estructura
Orgamzacmnal cuenta con la Subgerencia de Planificacion Institucional cuyo objeto es brindar apoyo a los
osde saludquela poblacion requiera

ue la empresa de acuerdo a su desarrollo y recursos pueda ofrecer. Den
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inicialmente planteados segun
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rocesos misionales de la institucion que permitan prestar servici
tro de este macro proceso

de cartera, eje sobre el cual
al del flujo del efectivo que

d Salud Armenia ESE para operar y de esta manera garantizar la prestacion del servicio de salud a

asegurada y vulnerable del municipio de armenia.

onal que apoye la gestion
puracion y consolidacion de la informacion
con el recaudo de recursos producto de los servicios de salud prestados por 12 institucion a las
ntidades responsables de pago en los términos establecidos por la normatividad y la politica

to a los recurscs

Aunado a lo ya mencionado, se requiere fortalecer el control ¥ seguimien
ancias adversas quUé

el SGSSS para el pago de las atenciones y de esta manera mitigar circunst

caudo y por ende el flujo de recursos necesarios para garantizar la operacion de la entidad.
n recurso humano idéneo que apoye en la gestion
dera que administrativamente y técnicamente es
idad no cuenta dentro de su planta de personal
gestiones que contempla €l

sto, Red Salud Armenia E.S.E necesita contar co
rtera del area financiera y por lo tanto, se consi

humano que pueda soportar de manera suficiente las actividades y

que debe desarrollar la entidad para su operacion.
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la gestion institucional como técnico
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de cartera que le permiten su formacion y experiencia laboral. d).La Empresa
nia, asignara un interventor o supervisor de su contrato, al cual el contratista
formacion requerida por este. e).Hacer uso racional de los recursos publicos
sa Social del Estado, Red Salud Armenia, podra modificar los requerimientos
las necesidades del servicio. g).El contratista no podra estar incurso en ninguna
dades e incompatibilidades sefialadas por la constitucion olitica y la ley.
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der las necesidades que s presentan en el area asignada
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isti agadores. 9) Apoyar el e{nVTo de documentgy
%s:r;tgzgggs. 10) Apoyar las demas actividades que |y
tento y dispuesto a brindar apoyo g,
| de actividades avalado por g
legalizacion del contrato. 1)
formidad con la legislacigy
acuerdo esty,

ingresados a la institucién segin lo reportado por los

solicitados por las diferentes empresas para |a realizac
g : ; ra
sean soliciladas por la profesional del area de cartera. 11). Permanece

4rea o servicio que requiera la institucion.12). Presentar informe 21?:;:?3[8
profesional del proceso de cartera. 13). Asumir los costos que dOCS S B
Presentar el certificado de pago al Sistema General de .Segurlda Octlo' ue por ordenanza ¢
vigente. 15). Aportar estampillas que se requieran ¥y autorizar el desouento Gue P

establecidas. : i
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA con la aceptacion de la pr(_esente qrc!e_n de grr%ndamlreenct;.ms:dgguga 3
mantener a RED SALUD ARMENIA E S.E libre de cualquier daio 0 perufcio origina to en il es de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de 1as SUS subgontrtatlsias o dependientes y ré urants
la eiecucion del contrato, en cumplimiento de la normatividad vigen e. =
NA'{'URALEZA DEL CONTRATO: La presente orden de arrendamiento se regira por las non_'fna'z‘j _d? ctierechg
privado, por tanto EL CONTRATISTA no tendra derecho al pago de ninguna congrapresﬁe.acufinb is ;n a:a log
honorarios pactados, es decir, gue su gjecucion no comporta la existencia de vinculacion laboral enire g
restador de servicios y RED SALUD ARMENIA E.S.E. :
EXCLUSION DE RELACION LABORAL. - Las partes manifiestan expresamente que ‘mnguno de sus
empleados, agentes o dependientes adquiere por la celebracion del presente contrato, relacion laboral alguna
con la otra parte, extendiéndose esta exclusion a las personas que en desarrollo del mismo contrato se lleguen

a contratar por cualquier causa. _ : ; :
CESION: no podra ceder total ni parcialmente la ejecucion de la presente orden de arrendamiento sin previa

autorizacion escrita de Red Salud Armenia E.S.E. : ‘
TERMINACION DEL CONTRATO. La presente Orden de arrendamiento podra darse por terminado antes del

voluntad de prorrogarlo;
6. Porlas demas causales que consagra la Ley;
7. Por cualquier accion u omision que afecte los intereses de las partes.

DOCUMENTOS DELV .CONTRATO. Forman parte integrante de la presente orden de arrendamiento: 1.
Formato de planeacion contractual y estudio de necesidad. 2- Certificado de Disponibilidad Presupuestal y
?ng'SII"O ;regleruestal 3- !;ormato de hoja de vida. 4- Fotocopia del documento de identidad. 5- Antecedentes
iscales, disciplinarios y judiciales. 6- RUT. 7- Los demas documentos y/o comunicaci

de comun acuerdo modifiquen o aclaren la presente orden. . : Pelonge de o8 parkes 44
PrERFECCIONAMIENTO Y EJECUQION. La presente orden de arrendamiento se entendera perfeccicnada con
e acugrdo de las partgs sqt?re el objeto,y la contraprestacion, asi como Con la suscripcion del documento que
lo contiene. f’ara su ejecucion se deberan cumplir con los requisitos que seguidamente se enumeran:
a) Expedicién del Registro Presupuestal ran
b) El contratista debera aportar las estampillas ' i
b e i o pilias que se requieran y autorizar el descuento que por ordenanza 0
b) Estar al dia con los aportes al sistema de sequri ial i

: guridad social ' i

y aportar a I mtervelnForia del contrato, copia que acredite tal slﬂfgcriaé]ny patiecelon e Qo
| DURACION: El servicio se prestara desde el 02 de junio de 2020 h t juli
/VALOR DEL CONTRATO: El valor de la orden de servici i o131 de julio de 2020.
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.200.000) s @sclende 2 la suma de TRES MILLONES

§§ plazo pactado en los siguientes casos:

a8 1. Por mutuo acuerdo de las Partes;

;g 2. Por incumplimiento injustificado de cualquiera de los compromisos adquiridos por las Partes;

;5 3. Por imposibilidad de desarrollar el objeto contratado, entendida ésta como caso fortuito y/o fuerza
S mayor,

gg 4. Porla culminacion de la ejecucion de las actividades que lo conforman;

§,§ 5. Por expiracion del término de duracion del contrato sin que las Partes hayan manifestado su
2
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WAGO‘ Se realizaran dos (02) pagos mes vencido por un valor de UN MILLON SEISCIENTOS MIL
pESOS MICTE ($1.600.000) Incluido IVA. Se realizaran pago mes vencido previa presentacion de la factura del
servicio PFGS‘ﬁdO por parEe del conlralisla, constancia de pago de las obligaciones al sistema general de
seguridad social, acompanados del acla de seguimiento de aclividades y acta de autorizacion de pagos del
interventor del contrato, en el cual se cerfifique el cumplimiento de las obligaciones conlractuales.

INTERVENTORIA: La interventoria del presente conlralo estard a cargo de JAVIER MAURICIO ARIAS
JURADO o quien haga sus veces, pudiendo la gerencia cambiar o sustiluir en cualquier etapa de su ejecucion
de interventor, quien revisara y controlara la debida ejecucion de la presente orden se Servicios.

INCOMPATI‘B!LIDADES. E INHABILIDADES: Para la presente contratacion RED SALUD ARMENIA ESE.,
aplicara el regimen juridico de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion Politica y en las
leyes sobre la contratacion estatal, asi mismo EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento,
el cual s€ entiende prestado con la suscripcion del presente contrato, que ni él ni los miembros de la Junta o
Consejo Directivo de la misma entidad, se encuentran incursos en cualquiera de las causales de inhabilidades,

incompatibilidades y/o conflictos de interés.
IMPUTACION PRESUPUESTAL El valor de la presente orden se servicios se imputara al CDP No. 303 del 26

de mayo de 2020.
GARANTIAS: Conforme a lo establecido en el Articulo 221.21.4.5. Del Decreto 1082 de 2015 la Entidad no
er a los pagos mensuales sé

oolicitaré garantias para la ejecucion del presente contrato, por cuanto para acced ‘
requiere de la certificacién de cumplimiento por parte del interventor del contrato y en caso de que ef. contratista
no atienda fas obligaciones contratadas, su pago no sera autorizado hasta que las mismas fueran ejecutadas.

NOTIFICACION El contratista con la suscripcion del contrato acepta en los términos del articulo 56 de Ia_ley
1437 de 2011, ser nolificado para todos los efectos, en la siguiente direccion  electrénica,

elizalogez45@qmail.com

EL CONTRATISTA,
Eladed loper oo
ELIZABETH LOPEZ YUSTI
Contratista
POR RED SALUD ARMENIAE.S.E,,

SE ANTONIO CORREA LOPEZ
Gerente

Revisd y aprobé: Luis Femando Jiménez Gomez - Subgerente de Planificacion Institucienal

Elaboré: Juliana Valencia Sierra — Abogada Contratista Red Salud Armenia ES
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