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RED SALUD ARMENIA E.S.E
ORDEN DE SERVICIO No. 206/2020

FECHA DE SUSCRIPCION: 01 de Noviembre de 2020

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: DIEGO FRANCISCO ARCINIEGAS ENRIQUEZ
CEDULA: 87.454.127

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER:

La Empresa Social del Estado Red Salud Armenia fue creada mediante el acuerdo No. 016 de Agosto de 1998,
emanado del Honorable concejo Municipal de Armenia, como una entidad publica descentralizada del Orden
Municipal, dotado de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, encargada de prestar
los servicios de primer nivel de complejidad a los diferentes regimenes de aseguramiento del sistema de
Seguridad Social en Salud

Red Salud Armenia como Empresa Social del Estado, en su estructura organizacional cuenta con la
Subgerencia de Planificacion Institucional cuyo objeto es brindar apoyo a los diferentes macro procesos
Administrativos de la institucion que permitan prestar servicios de salud que la poblacién requiera y que la
empresa de acuerdo a su desarrollo y recursos pueda ofrecer. Dentro de este macro proceso de apoyo se
encuentra el area financiera de la cual se desprende el proceso de presupuesto, el cual se erige como una
herramienta de fundamental para la planeacion en la institucion, mediante la cual se asignan y utilizan recursos
financieros con el fin de mejorar las condiciones de salud de la poblacion atendida y asi cumplir con la mision
de la empresa.

Este subproceso permite conocer la realidad econémica y financiera de la Empresa, su evolucion, sus
tendencias y lo que se puede esperar de ella. A la hora de tomar decisiones de tipo econdémico es enormemente
importante llevar un buen seguimiento que dé cuenta de la situacidn en la que la empresa se encuentra. Por lo
tanto la entidad requiere contar con recurso humano que apoye el seguimiento de todos los registros de la
empresa, lo cual permitira no sélo administrar correctamente el presupuesto asignado para que la institucion
pueda cumplir con su misién sino también cumplir con los reportes de informacion que se deben rendir a
diferentes estamentos gubernamentales. Lo anterior es necesario teniendo en cuenta que actualmente dentro
de la estructura de planta de la entidad, no se cuenta con el suficiente personal para registrar todas las
operaciones desarrolladas por la entidad a nivel presupuestal con |a oportunidad que se requiere para rendir los
distintos reportes de informacion a los entes de control y vigilancia del estado en los plazos y términos
establecidos.

Tomando como base las consideraciones antes enunciadas, se vislumbra la imperativa necesidad de contar con
personal profesional idoneo que contribuya a la gestion institucional que se requiere para reportar informacion
financiera que requieren los entes de control y demas entidades, asi como hacer un adecuado seguimiento de
todos los registros financieros de la empresa, lo cual permitird administrar correctamente el presupuesto
asignado el cumplimiento de la mision institucional y de esta manera cumplir con las disposiciones generales
de que trata la Seccién 4 del Capitulo 8 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016. Por
consiguiente se justifica contratar recurso humano con el objeto de apoyar la gestion integral institucional de
diversas actividades que tienen que ver con procesos fundamentales para la operacion de la entidad como el
financiero en su componente presupuestal, para lo cual se requiere contar con profesionales idoneos a través
de los cuales la empresa pueda adelantar los distintos reportes de informacion financiera a entes de control,
registro y seguimiento en el sistema de informacion y asi responder de manera oportuna a las necesidades de
asignacion de recursos para la operacion de los servicios institucionales.

Aunado a lo anterior, en la actualidad Red Salud Armenia ESE, no cuenta con personal de planta suficiente y
con la capacidad y habilidad necesaria para acompafiar las actividades del Proceso financiero en su
componente presupuestal y las demas actividades y lineamientos que componen este procesos y todo o que
ella recae por lo tanto se justifica realizar la presente contratacion.
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OBJETQ: Prestacion de servicios téonicos para desarrollar actividades de apoyo a la gestion del proceso

financiero en.lo relacionado con presupuesto conforme a la normatividad. legal vigente que regula la materia,
politicas, necesidades y requerimientos de Red Salud Armenia E.S.E.

CARACTERISTICAS TECNICAS: El contratista debe presentar aquella documentacién o-cualquier ofro tipo
de requisito que e permita demostrar su formacion e idoneidad:

a). Poseer formacion académica en 4reas economicas o afines, certificado por auteridad competente.

b). Presentar fotocopia del diploma y acta de grado, asi como los sopories de capacitaciones académicas
inherentes a.su formacion.

c). Presentar propuesta de apoyo a las actividades dentro del proceso presupuesto que le permiten su
formagion y expetiencia laboral,

d). La Empresa Social del Estado, Red Salud Armenia, asignara un supervisor de su contrato, al cual el
contrafista le debe ofrecer la colaboracion e informacion requerida por este,

e). Hacer uso racional de los recursos plblicos dispenibles.

f). La Emprésa Social del Estado, Red Salud Armenia, podra modificar los requerimientos inicialmente
planteados segiin las necesidades del servicio.

a). El contratista no podra estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la
constitucion politica y la ley. ' '

Liriea Gretuit e Nalonal: EDOGH038D

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El contratista en cumplimiente de su objeto contractual debera ejecutar las siguientes actjvidades:

1) Apoyar mensualmente el cierre financiero con cruces de informacién y deteccion de incensistencias con los
demés procesos del area, a fin que la informacion financiera consolidada sea consistente y para la presentacién
de informes.

2) Registrar en el sistema de dinamicanet fodas solicitudes de disponibilidad y registros -presupuestales
requeridas por la Gerencia verificando requisitos para adecuada expedicion.

3) Registrar en el sistema de dinamica.net todos las érdenes de pago que se generen en el mes verificando
consistencia en descuentos, aplicaciones de pago y €l soporte presupuestal.

4) Registrar en el sisterna las modificaciones que se presenten al presupuesto segin actas administrativos que
se expidan para tal fin y de acuerdo a solicitudes de devolucién ylo reintegros.

5) Apoyar la rendicion de informacion trimestral en la plataforma SIHO.

6) Efaborar y presentar el informe trimestral del presupuesto en fa plataforma CHiP..

7) Elaborar y presentar los informes mensuales de austeridad de! gasto a la oficina de Control Interno, los
primercs 10 dias de cada mes.

8) Mantener actualizada la informacién: presupuestal en fa plataforma SiA OBSERVA de la Contralorfa
Municipat.

9) Apoyar en la proyeccion de respuestas-a requerimientos y solicitudes que se realicen al area financiera.
10).Apoyaren la presentacion de informes det drea y demas actividades que de alli se deriven.

11) Apoyar en la elaboracion, ejecucion y seguimiento al cumplimiento de las acciones de PAMEC, plan
operativo anual (POA), plan anticorrupcion, mapa de riesgos, mapa de procesos y procedimientos, y demés
que involucren el proceso de presupuesto.

12) Acompaiiar las reuniones y/o acfividades en [as que sea requerida por parte de la institucion

13). Apoyar en el diligenciamiento {rimestral del formato (cuadro 3-produccion) para la presentacion dél informe
del Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero. '

14) Colaborar en el manejo, organizacidn y entrega del archivo generado en el proceso financiero de
conformidad con fas tablas de retencion documental establecidas por {a institucidn

16) Extraer, analizar y consolidar la informacion para |a presentacion de informes a los entes de control, de
acuerdo a la estructura y fechas establecidas

16) Apoyar las demés actividades que le sean soligitadas por el Coordinador dél Aréa Financiera.

17). Presentar &l certificado de pago-al Sistema General de Seguridad Social, de conformidad con la legislacion
vigente

18).. Aportar estamptlias que se requieran 'y autorizar el descuento que por ordenanza ¢ acuerdo estan
establecidas,
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RED SALUD ARMENIA E.S.E
ORDEN DE SERVICIO No. 206/2020

INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA con |a aceptacion de la presente orden de servicios, se obliga a mantener
a RED SALUD ARMENIA ES.E libre de cualquier dafio.o perjuicio eriginado-en reclamacmnes de terceros y
que se deriven de sus actuaciones o de las sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la gjecucion
del contrato, en cumplimiento de la normatividad vigente,

NATURALEZA DEL CONTRATO: La presente orden de servicios se regird por las normas de derecho privado,
por tanto EL CONTRATISTA no tendra derecho al pago de ninguna contraprestacion distinta a fos honorarios
pactados, es decir, que.su ejecucion no comporta fa existencia de vinculacion laboral entre el prestador de
‘servicios y RED SALUD ARMENIA E.S.E.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL, - Las partes manifiestan expresamente que no- adquieren por la
celebracion del presente contrato, relacion laboral alguna con la otra parte, exiendiéndose esta exclusion a las
personas que en desarrollo de! mismo contrato_se lleguen a contratar por cualquier causa.

CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder fotal ni parcialmente la ejecucion de la presente orden de
servicios sin previa autorizacion escrita de Red Salud Armenia E.S.E.

TERMINACION DEL CONTRATO. La presente Orden de Servicios podra darse por terminado antes del plazo
pactado en los siguientes casos:
1. Por mutuo acuerdo de las Partes;
2. Porincumplimiento injustificado de cualquiera de los compromisos adquiridos por ias Partes;
3. Porimposibilidad de desarroliar el objeto contratade, entendida ésta come caso fortuito yio fuerza
‘mayor;
4. Porla culminacion de la ejecucion de las actividades que lo conforman;
5. Por expiracién del término de duracion del contrato sin que las Partes hayan manifestado su
voluntad de prorrogario;
8. Porlas demés causales que. consagra la Ley;
7. Par cualquier accion u omision que afecle los intereses de las partes.

DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Forman parte integrante de la presente orden de Servicios: 1.- Formato de
planeacion contractual y estudio de necesidad. 2- Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro
Presupuestal 3- Formato de hoja de vida. 4- Fotocopia del documento de identidad. 5- Antecedentes fiscales,
disciplinarios y judiciales. 6- RUT. 7- Los demas documentos y/o comunicaciories de las partes que de comin
acuerdo modifiquen ¢ aclaren fa presente orden,
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PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. La presente orden de servicios se entendera perfeccionada con el
acuerdo de las partes sobre el objeto y fa contraprestacién, asi como con fa suscripcion del documento que lo
contiene. Para su ejecucién se deberan cumplir con los requisitos que seguidamente se enumeran:
a)-Expedicion del Registro Presupuestal
b} El contratista debera aportar las estampillas que se requieran y autorizar el descuento que por-ordenanza o
acuerdo estan establecidas. _
b} Estar al dia con los aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscal de conformidad con la ley y
aportar a lainterventoria del convenio, copia que acredite tal situacion.

DURACION: Ei servicio se realizara desde el 01 al 30 de noviembre del 2020.

VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente conirato asciende a la suma de UN MILLON OCHOCIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($1.800.000).

FORMA DE PAGO: Se realizara un tnico pago correspondiente al periodo del 01 al 30 de Noviembre de 2020,
previa presentacion del informe de ejecucion de actividades, constancia de pago-de las obligaciones al sistema
general de segurided social, acompafiados del acta de seguimiento de actividades y acta de autorizacion de
pagos del supervisor del contrato, en el cual se-certifique-e! cumplimiento de las obligaciones contractuales,

SUPERVISION: La Supervision del presente contrato estara a cargo de ORFA EDILIA HURTADO CAMPOS
0 quien haga sus veces, pudiendo la gerencia cambiar o sustituir en cualquier etapa de su ejecucion de
supervisor, quien revisara y controlaré |a debida ejecucion de |a presente orden se servicios.

INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES: Para la presente:contratacién RED SALUD ARMENIA E.S.E,,
aplicara el régimen juridico de inhabilidades e incompatibilidades previsto en fa Constitucién Politica y en Ias
leyes sobre la contratacion estatal, asi mismo EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del jurameng
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el cual se entiende prestado con la suscripcion del presente contrato, que ni él ni los miembros de la Junta o
Consejo Directivo de la misma entidad, se encuentran incursos en cualquiera de las causales de inhabilidades,
incompatibilidades y/o conflictos de interés.

IMPUTACION PRESUPUESTAL El valor de la presente orden se servicios se imputara al Rubro 2101020202
Remuneracion Servicios Técnicos Administrativos CDP 564 del 27 de octubre de 2020

GARANTIAS: Conforme a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015 la Entidad no
solicitara garantias para la ejecucion del presente contrato, por cuanto para acceder a los pagos mensuales se
requiere de la certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del contrato y en caso de que el contratista
no atienda las obligaciones contratadas, su pago no sera autorizado hasta que las mismas fueran ejecutadas.

CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: Las partes otorgan el caracter de confidencial a: La informacion la cual
EL CONTRATISTA tenga acceso en virtud del presente contrato. A toda la informacion escrita, gréfica,
electromagnética, digital, técnica, financiera, magnetofonica, de seguridad, reportes, informes, bases de datos,
nombres, registros, planes, planos, disefios, estudios investigaciones, proyectos, o cualquier otra informacion,
que RED SALUD ARMENIA E.S.E tenga en su poder y a la cual EL CONTRATISTA por una u otra razén tenga
acceso, como consecuencia del presente contrato. En consecuencia, su divulgacion, copia o uso por parte EL
CONTRATISTA, sus funcionarios, contratistas, socios, asociados, dependientes o vinculados de cualquier tipo,
en perjuicio de RED SALUD ARMENIA E.S.E, dara derecho a ésta, para iniciar las acciones tendientes al
resarcimiento de los dafios y perjuicios que se pudieren ocasionar por ser la parte afectada. La presente
obligacion de Confidencialidad se mantendra vigente durante el término que ésta informacion sea confidencial.
PARAGRAFO 1: EL CONTRATISTA no podra revelar la informacién confidencial a terceros salvo cuando dicho
tercero tenga la estricta necesidad de conocerla para el satisfactorio desarrollo de este contrato, evento en el
cual la parte reveladora se compromete a obtener la autorizacion escrita de RED SALUD ARMENIA E.S.E

NOTIFICACION El contratista con la suscripcion del contrato acepta en los términos del articulo 56 de la ley
1437 de 2011, ser notificado para todos los efectos, en la siguiente direccion electronica,
diegof.arciniegas@gmail.com

EL CONTRATISTA,
DIEGO Cl ARCINIEGAS ENRIQUEZ
Contratista
POR RED SALUD ARMENIA E.S.
JOSE ANTONIO CORREA LOPEZ
Gerente
Proyecto y Elaboro: Anderson Bernal Correa— Abogado Contratacion . %ﬁ)
S St
JR;';A?EOG: Aspacins Jheyson Alberto Jaramillo Valencia - Asesor Juridico N P
T
Revisd Luis Fernando Jiménez Gémez-Subgerente de Planificacion
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y soportes (de ser el caso) y ogfajustado en términos técnicos
y administrativos; asi como a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nugstra respénsabflidad, lo presentamos para la
correspondiente firma.
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